
 
 

 
KLAUZULA INFORMACYJNA 

dla osób weryfikowanych w rejestrze sprawców przestępstw na tle seksualnym 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych zwane dalej: RODO) informuję, że: 
Tożsamość Administratora: 
Administratorem Danych osobowych jest Teatr Muzyczny Capitol z siedzibą we Wrocławiu przy 
ul. Piłsudskiego 67. 
Dane kontaktowe Administratora: 
Z Administratorem mogą się Państwo kontaktować w następujący sposób:  
• listownie na adres: Teatr Muzyczny Capitol, ul. Piłsudskiego 67, 50-019 Wrocław  
• poprzez e-mail: sekretariat@teatr-capitol.pl  
• telefonicznie: (71) 78 90 431 
Dane kontaktowe IOD: 

Z Inspektorem Ochrony Danych mogą się Państwo kontaktować w następujący sposób: 

a) poprzez e-mail: inspektor@teatr-capitol.pl  

b)  listownie: Teatr Muzyczny Capitol, ul. Piłsudskiego 67, 50-019 Wrocław 
c) telefonicznie: (71) 78 90 417 

Cele przetwarzania i podstawa prawna: 
Dane osobowe przetwarzane są w celu weryfikacji osób w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym.   
Podstawą prawną przetwarzania danych jest obowiązek prawny ciążący na Administratorze Danych w myśl art. 6 ust. 1 lit. c 
oraz art. 10 RODO w szczególności w związku z ustawą z dnia 13 maja 2016r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 
przestępczością na tle seksualnym (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r., poz. 1304) oraz rozporządzeniem Ministra Sprawiedliwość z 
dnia 31 lipca 2017 r. w sprawie trybu, sposobu i zakresu uzyskiwania i udostępniania informacji z Rejestru z dostępem 
ograniczonym oraz sposobu zakładania konta użytkownika (Dz. U. z 2017 r. poz. 1561) oraz spełnienia wymagań związanych 
z archiwizacją. 
Odbiorcy danych: 
Odbiorcami danych osobowych mogą być wyłącznie podmioty upoważnione do ich otrzymania na podstawie obowiązujących 
przepisów prawa. 
Okres przechowywania danych: 
Dane osobowe po zrealizowaniu celu, dla którego zostały zebrane, będą przechowywane przez okres wynikający z kategorii 
archiwalnej dokumentów, w których ujęte są dane, określonej w przepisach wykonawczych do ustawy o narodowym zasobie 
archiwalnym i archiwach. 
Dane pracowników podlegających weryfikacji w rejestrze przestępstw na tle seksualnym będą przechowywane w okresie 
trwania stosunku pracy, a następnie do 10 lat po zakończeniu trwania umowy, ze względu na ewentualne obowiązki 
dokumentacyjne w zakresie wywiązania się z obowiązku weryfikacji w Rejestrze. 
Prawa podmiotów danych: 
Przysługują Państwu następujące uprawnienia: 

 dostępu do treści swoich danych osobowych, 
 sprostowania danych, ograniczenia przetwarzania danych, 
 usunięcia danych, 
 wniesienia skargi do Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych (PUODO), gdy uznają Państwo, iż przetwarzanie 

danych osobowych narusza przepisy ogólnego Rozporządzenia tzw. RODO 
Nie przysługuje Państwu prawo do: 

 przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO, gdyż podstawą przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO, 
 sprzeciwu wobec przetwarzania danych, gdyż podstawą przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

Podanie danych: 
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Odmowa ich podania może uniemożliwić nawiązanie zatrudnienia 
lub przeprowadzenie stosownych postępowań. 
Zautomatyzowane podejmowanie decyzji: 
Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane. 

 


