
PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY
INSPEKTOR PRACY

OKRĘGOWEGO INSPEKTORATU PRACY
WE WROCŁAWIU

Znak pisma:
Nr rej. 160348-53-K041-Pt/2026

PROTOKÓŁ KONTROLI

pracodawcy(") przedsiębiorcy niebędącego
pracodawca(")

wydzielonej jednostki organizacyjnej: pracodawcy(")

REGON: 00027895900000 NIP: 8960005621

ubezpieczeniowych: (4)

Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 1712, z późn. zm.)

starszy inspektor pracy - specjalista - Renata Kaśkos
(stanowisko służbowe oraz imię i nazwisko inspektora pracy)

innego podmiotu(1,2)

przedsiębiorcy niebędącego
pracodawca(1)

PESEL: (3)

przeprowadził kontrolę w:
TEATR MUZYCZNY "CAPITOL"

(nazwa podmiotu kontrolowanego)

50-019 WROCŁAW, UL. MARSZ. JÓZEFA PIŁSUDSKIEGO 67
(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) (s)

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) (s)

Hubert Zasina

Dyrektor Naczelny
(nazwa organu reprezentującego podmiot kontrolowany) (s)

kontrolowany: 01.09 2021
Kontrolę przeprowadzono w dniu(-ach):

2 2 . 1 0 . 2 0 2 6 r .
(oznaczenie dni, w których przeprowadzono kontrolę)

Liczba: pracujących: 228, w tym:
na podstawie umów cywilnoprawnych: 100,

• cudzoziemców: 1,
• zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 123, w tym kobiet: 63,

młodocianych: O, niepełnosprawnych: 5,
w kontrolowanym podmiocie.

Data poprzedniej kontroli: 30.11.2025

Okręgowy Inspektorat Pracy we Wroclawiu



- nie sprawdzano, podczas ostatniej kontroli nie wydano środków prawnych.

2. Informacje ogólne.
Kontrolę przeprowadzono na wniosek jednostki kontrolowanej w związku ze złożeniem przez
podmiot wniosków na wydanie zezwolenia na wykonywanie pracy/innych zajęć zarobkowych przez

dzieci poniżej 16 roku życia.
Postępowanie kontrolne miało na celu ustalenie stanu faktycznego w zakresie ustalenia czy nie
zachodzą przesłanki negatywne w zakresie wydania decyzji zezwalających na wykonywanie
pracy/innych zajęć zarobkowych przez dziecko ujęte we wniosku.
Upoważnienie do przeprowadzenia kontroli inspektor pracy doręczył podmiotowi kontrolowanemu.

poinformowano o zakresie kontroli.

2.1 W czasie kontroli stwierdzono, co następuje:
Głównym rodzajem działalności wnioskodawcy (podmiotu kontrolowanego) jest działalnosc,
zwązana z wystawianiem przedstawień artystycznych (PKD: 9001Z), czyli działalność
artystyczna, wymieniona w treści §1 art. 3045§1 Kodeksu pracy.

określonym w powyższej umowie wynagrodzeniem za wykonanie przez to dziecko zajęcia
zarobkowego.

inspektora pracy.

W podmiocie kontrolowanym działają związki:

którego przewodniczącym w Teatrze Muzycznym jest Adam Kozak.
- Organizacja Zakładowa Związku Zakładowego Aktorów Polskich przy Teatrze Muzycznym Capitol
we Wrocławiu, którego przewodniczącym jest Rafał Derkacz
W podmiocie kontrolowanym nie działa społeczna inspekcja pracy.

wniosku o wydanie zezwolenia na wykonywanie pracy przez dzieci.

W trakcie czynności kontrolnych w związku ze złożeniem przez podmiot kontrolowany wniosku na

roku życia inspektor pracy przeprowadził analizę treści dokumentów: pisemna zgoda

Wniosek z dnia 08.10.2026r. wraz z dołączonymi do niego dokumentami 2 dzieci stanowią załącznik
nr 1 do protokołu kontroli.

1. Damian Lapiński, ur. 25.02.2013r.
- do wniosku dołaczono dokumenty:

• orzeczenie lekarskie: z dnia 19.06.2026r., ważną do 18.06.2027r..
• opinia dyrektora szkoły: z dnia 23.06.2026r., ważną do 22.06.2027r.,
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Teatr Muzyczny ap to .

2. Michał Kuropka, ur. 02.0
- do wniosku dołączono doku

•

orzeczenie lekarskie: z dnia 21.09.2026r., ważna do 20.09.2027r.,
opinia dyrektora szkoły: z dnia 08.06.2026r., ważna do 07.06.2027r.

roli „Benjamin " w prz " realizowanym przez
Teatr Muzyczny Cap

2.3. Sprawdzenie warunkó isów i zasad bhp
przy wykonywaniu zajęć zarobkowych przez dziecko.
W dniu 22.10.2026 roku w siedzibie podmiotu kontrolowanego inspektor pracy przeprowadził analizę
treści następujących dokumentów :

w których mają wystąpić dzieci, wymienione w w/w wnioskach.

w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy przy organızacjı i realizacjı wıdowısk z dnia 22.10.2026r.,
z ktorego wynıka, ze scenografia przedstawienia „pt. „Priscilla. Królowa Pustyni. Musical" w reżyserii

technicznego obowiązujące w Teatrze Muzycznym „CAPITOL" we Wrocławiu.
- kserokopia protokołu dopuszczenia przedstawienia do eksploatacji w zakresie bhp - załącznik nr
2 do protokołu kontroli.

2.4. Sprawdzenie stanowisk pracy

anie pracy.

       

(wykonana z styropianu i różnych tkanin) podwieszona do sztankietów (udźwig 1 sztankietu 380kg)

scenografii, gdzie dokonano obliczeń obciążenia (nośności) konstrukcji elementami scenografii oraz

innych zajęć zarobkowych przez ww. dziecko.

Michała Kuropka w warunkach pracy wskazanych w decyzji.

w/w dziecko organ PIP wziął pod uwagę ten z dokumentów, wchodzących w skład pliku
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2.5 Ustalenia końcowe.
Pracodawca poinformował przedstawicieli związków zawodowych o zakresie kontroli inspektora

pracy Państwowej Inspekcji Pracy oraz jej ustaleniach.

3. W czasie kontroli wydano:
a) decyzji ustnych: ,
b) poleceń ustnych:

protokołu.
4. W czasie kontroli wydano:

a) poleceń pisemnych na podstawie art. 11 ust. 2 pkt 1:
b) poleceń pisemnych na podstawie art. 11 ust. 2 pkt 2:

Polecenie(-a) pisemne stanowi(-a) załącznik(-i) nr do protokołu.

5. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano(s) tożsamość:

lub powstających w toku produkcji:

7. W czasie kontroli udzielono/nie udzielono() porad:
z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy: 2,
z zakresu prawnej ochrony pracy: 2,
w tym z zakresu legalności zatrudnienia:

8. Do protokołu załącza się/nie załącza się(®);
a) załącznikow: 3,:
Załącznik nr 1. Wniosek z dnia 08.10.2026r. wraz z dołączonymi do niego dokumentami
Załącznik nr 2. kserokopia protokołu dopuszczenia przedstawienia do eksploatacji w zakresie bhp,
Załącznik nr 3. Decyzje zezwalające na pracę dzieci

(wyszczególnienie załączników)

b) informacje uzyskane w trybie, o którym mowa w art. 23a ustawy o PIP:

(opis i wyszczególnienie dokumentów)
- stanowiące składową część protokołu.

9. Kontrolę przeprowadzono w obecności:
Huberta Zasiny- Dyrektora Naczelnego
Elżbiety Wojczek -gł. specjalista ds osobowych

10. Protokół sporządzono w postaci papierowej w 2 egzemplarzach/postaci elektronicznej(s)

Na tym protokół zakończono.

Wrocław, dnia 22.10.2026

STARSZY INSPEKTOR PRACY
SPECIALISTA

endta Kaśkos.(podpis własnoręczny i pieczęć inspektora pracy(®))
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W dniu 22.10.2026 r. otrzymałem jeden egzemplarz protokołu/protokół przekazano podmiotowi
kontrolowanemu w postaci elektronicznej(s)

go CAPITOL

asina

Pouczenie:

Do protokołu złożono wniosek/nie złożono wniosku.(s)
Wniosek stanowi załącznik nr do protokolu kontroli. (5)

2. Podmiotowi kontrolowanemu przysługuje prawo zgłoszenia, przed podpisaniem protokołu
kontroll, umotywowanych zastrzezeń do ustaleń zawartych w protokole. Zastrzeżenia należy

prawnych.

ania r.
Zastrzeżenia stanowią załącznik nr do protokołu kontroli. (9)

W wyniku uwzględnienia zażalenia na postanowienie inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
okoliczności umożliwiających ujawnienie tożsamości pracownika lub osoby protokół przesłuchania
został zniszczony (art. 23 ust. 5 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Państwowej Inspekcji Pracy).(5)

DYMEKAOR
(podpis wlasnoręcźny i pieczęd albo podpis elektroniczny
osoby reprezentującej podmiot kontrolowany)

STARSZY INSPEKTOR PRAC
PECIALIST

AMAt Kaśkos
(podpis własnoręczny i pieczęć albo podpis

elektroniczny inspektora pracy)

Waian 22.10.2026r
(miejsce i data podpisania protokolu)

(*) - odpowiednią pozycję zaznaczyć
(2) - dotyczy podmiotów niezatrudniających osób fizycznych albo byłych pracodawców/przedsiębiorców, zgodnie z art. 13 pkt 1 i 5 ustawy

o PIP
(3) - dotyczy osób fizycznych będących byłym pracodawcą lub byłym przedsiębiorcą, zgodnie z art. 13 pkt. 1 i 5 ustawy o PIP

(5) - niepotrzebne skreślić
(6) - dotyczy wyłącznie postaci papierowej
[RK]




